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Comité de I'Eure de Volle

1, Place de la Mare

27400 TERRES de BORD
Président : Frangois DESHAYES
E-Mail : contact@volley27.com
Site : www.volley27.com

ASSEMBLEE GENERALE DU COMITE DE L’EURE de VOLLEYBALL
Samedi 25 juin 2022 - Pacy sur Eure . 10 h - 12 h 30

La séance commence par I'accueil et la présentation des participants, avec un rapide tour de table. Aprés émargement
des présents, vérification du quorum : trois GSA absents non représentés (Le Neubourg VB, CA Pont Audemer, VB Ivry).
Avec 62 voix en séance sur 68, le quorum étant atteint, 'Assemblée peut commencer.

Le Président souhaite la bienvenue a tous, remercie le trésorier d’avoir pris la succession de son prédécesseur
démissionnaire au pied levé, puis passe la parole au secrétaire général.

Rapport Moral :

Quel plaisir d'avoir renoué avec les entrainements, les matchs , les tournois.

Quel plaisir d'avoir démarré une saison avec dans les yeux les images du titre Olympique.

Quel plaisir de se retrouver dans des réunions en présentiel . Nous avons appris de nouveau mots, présentiel, visio, etc.

Nous avons surtout vu arriver des dizaines de jeunes dans nos gymnases . La crainte de beaucoup était que les dirigeants bénévoles,
les jeunes , les compétiteurs et les loisirs ne reprennent pas le chemin des salles de Volley-Ball.

Craintes heureusement infondées : de 850 licences hors événementielles en 2019-2020, derniére saison « pleine », nous sommes
passé a plus de 1100 !

142% de plus en M18, de 90 a 218, 82 % en M15, 18 % de plus en VPT soit de 188 a plus de 230. Que du plaisir et beaucoup de
travail pour les bénévoles et des salariés confortés dans leurs postes.

Vos dirigeants du Comité ont de leur cété ceuvré pour le bon fonctionnement week-end aprés week-end. Merci a Laeticia pour sa
gestion proactive des championnats Open M15 et M18 .

Nous parlerons de I'emploi au sein du Comité au cours de cette Assemblée.

Mais avant tout , bravo a tous, a vos clubs pour le travail accompli cette saison.

Pas de questions .
Vote a 'unanimité.

Rapport Financier :

Comme vous le savez, jai pris voici une bonne année, la suite de Ludovic Delorme tres occupé professionnellement.

Toutefois, n’étant pas comptable jai parfois besoin de son expertise, et il n’est pas toujours disponible. C’est pourquoi je ne peux que
fournir pour linstant une estimation grossiére du résultat, sachant que de nombreuses écritures ne sont pas encore passées (factures
des Engagements jeunes, des prestations d’encadrement et des smashy de la période 4...).

Compte de résultat provisoire

Nous dégageons a priori un résultat positif pour un budget de 146000¢€.

Nous avons fait appel a l'aide de France Relance en fin de saison derniere lorsque nous pensions étre en grande difficulté de
trésorerie. Grosse surprise lorsque des subventions sur les emplois sont arrivées simultanément. Nous avons donc dégagé un bon
résultat sur I'exercice précédent. Les excédents ont été placés sur un livret d’épargne

Cela nous a aussi permis de fournir deux nouveaux véhicules supplémentaires a nos salariés pour leurs interventions.

Pour ne pas grever notre toute récente trésorerie, nous avons eu recours a un prét avantageux aupres de Crédit Mutuel, d’ou notre
ouverture de compte. Nous pensons abandonner la Banque Postale petit a petit, car nous n’avons pas encore obtenu nos acces
dématérialisés a ce compte. Pas simple a gérer.

Donc pour l'instant les choses sont saines, mais pour I’'an prochain, certaines subventions liées a I'emploi vont disparaitre, ainsi que le
chémage patrtiel. Donc tout reposera sur notre activité de service auprés des clubs et collectivités pour financer nos trois emplois.
L’équivalent de l'aide a I'apprentissage (3000€) sera utilisé pour financer 'agent de développement a mi-temps avec la Ligue, agent
qui sera chargé de faire de la prospection et création de nouveaux clubs et lieux de Volley. Nous fondons beaucoup d’espoirs sur cette
nouvelle approche.

Coté Comptabilité, je gere actuellement deux modes de saisie sur deux applications différentes reposant sur Excel. A jour sur un
tableur, Banques, salaires factures clients et fournisseurs, tout est saisi, exception faite de la Banque Postale décalée d’'un mois,
(relevés), mais rien ou presque n’est reporté sur I'application que nous utilisons depuis des années. Tout sera fait en une fois par
importation des données Excel.

Nous devrons probablement passer a un vrai logiciel de compta si nous voulons nous conformer a la législation qui interdit I'usage
d’Excel pour éviter toutes fraudes. Il faudra le paramétrer ce que j’ai déja fait par ailleurs.

Le trésorier

Amine HACHELAF

Compte de résultat provisoire distribué a tous :
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ESTIMATION arrété comptable au 30 juin 22 (provisoire)
COMPTE DE RESULTAT SAISON 01 juillet 2021 au 30 juin 2022

Données provisoires

Fonds Associatif précédent ( 30/06/21) 21777,00€
RESULTAT (Bénéfice) 2269,21 €
Nouveau Fonds Associatif 24 046,21 €

Destination

01-Subventions

02-Cotisations/Licences

03-Affiliations/Engagements

04-Stages

05-Aides a I'Emploi

06-Facturations Scolaires &
Périscolaires

07-Conventions Encadrement
GSA

08-Divers

A-Ffvolley - France Relance (aide exceptionnelle) 9 000,00 €
B-ANS (ex CNDS) 19 500,00 €|
C-Subvention CG 27 15 000,00 €
Total 01-Subventions 43 500,00 €
A-cotisations /Licences Jeunes Clubs/CD 618,00 €
B-Cotisations /Licences Compet'Lib 157,50 €
C-Reversement Licences VPT/LNVB 2303,50 €
Total 02-cotisations 3 079,00 €
R3A-Engagements Clubs pour Challenge Compet'Lib 900,00 €
R3B-Cotisations Affiliations CD27 1130,00 €
R3C-Engagements Clubs en Championnats M9-M11-M1.
R3D-Engagement Coupe de |'Eure
R3E-Engagements Championnat Départemental
R3F -Cotisations GEVE 400,00 €
R3G-Divers
Total 03-Affiliations/Engagements 2 430,00 €
A-Participations des familles avecintendance
B-Participations des familles (1j) ou Formation
C-Participations a I'équipement
Total 04-Stages 0,00 €
Chomage partiel 7 808,16 €
A-PSE (dont GEVE)
B-Emploi d'Avenir
C-Service Civique - Apprenti 3563,34 €
Total 05-Aides a I'Emploi 11 371,50 €
A-Facturations Périscolaires (dont TAP) 0,00 €
B-Facturations opérations smashy 20 000,00 €
Total 06-Facturations Scolaires & Périscolaires 20 000,00 €
A-Facturation PEVB 9507,00 €
B-Facturation LVB 7 680,00 €
C-Facturation AVB 90,00 €
D-Facturation VBGA
E-Facturation EVB
F-Facturations 1800,00 €
G-Facturation EVVSM 360,00 €
H-Facturation EG 1875,00 €
Total 07-Conventions Encadrement GSA 21 312,00 €
préts achats véhicules 24.000,00 €
A-Partenariats 241,20 €
PRE-Factures sur Evénements (LNVB/récompenses) 753,80 €
B-Factures boutique 75,84 €
C-Prestations créations
reprise Provisions 19 504,90 €
Total 08-Divers 44 575,74 €

Total général

01-Fonctionnement

02-Charges Personnels

03-Développement

04-Pratique

05-Compétitions Jeunes

06-Compétitions Loisirs

07-Coupe de |'Eure

08-Organisation

Code Analytique Total Dépenses
Remboursement Préts 3904,00 €
A-Frais Bancaires+intéréts 917,07 €
B-Cotisations (CDOS-APSL) 880,00 €
C-Assurances Macif 1650,24 €
D-Fournitures Diverses 797,04 €|
E-Réceptions et Déplacements élus 382,88 €
F-Véhicules 23 041,80 €
G-Provisions pour Risques & Charge 25 699,28 €|

Total 01-Fonctionnement 57 272,31 €

GEVE 2éme semestre 2021 3000,00 €|
A-Salaires et Charges GEVE 10 285,85 €|
B-Déplacements salarié GEVE 1264,32 €
C-EA Salaires et Charges CD 58 577,77 €
D-EA Déplacements salariés CD 3169,39 €
E-SC Apprenti & service civique 4 549,24 €
F-Charges Diverses

Indemnités (dont apprenti+SC)

Total 02-Charges Personnels 80 846,57 €
A-Formations (dont personnel)

B-Bassin de Pratique 149,71 €]
C-Périscolaire
D-Interventions Smashy
E-Communication 69,00 €
F-Divers
Total 03-Développement 218,71 €
A-Encadrements Stages
B-Intendance Stages
C-Intendance compétitions Jeunes
D-Intendance compétitions adultes
E-Déplacements Stages
F-Achats Divers
Total 04-Pratique 0,00 €
A-Récompenses 1969,80 €
B-Frais Divers
C-Textiles
Total 05-Compétitions Jeunes 1 969,80 €
A-Tournoi de Noél
B-Récompenses
C-Textiles
Total 06-Compétitions Loisirs 0,00 €
A-Achat Repas
B-Récompenses
Total 07-Coupe de I'Eure 0,00 €
A-Achat Consommables 2700,00 €]
B-Achat Matériels 991,64 €
Charges exceptionnelles
Total 08-Organisation 3691,64 €

143 999,03 €

S’engage une discussion sur différents éléments des documents présentés.

C’est quoi un agent de développement ?

La FFvolley a un programme d’embauche de 50 salariés dans les ligues pour effectuer du développement, selon un




financement tripartite (ANS, FFVolley, Ligues) sur 3 ans.
Nous avons postulé avec la ligue pour avoir un agent de développement partagé a mi-temps. Sa charge financiere sera
équivalente a ce que nous coltait un apprenti. Pour l'instant le recrutement n’est pas aboulti.

Pourquoi I’achat de véhicules ?

Une étude que nous avons menée montre que l'achat de voitures est plus économique que le remboursement des frais a
0.30€ du Km, sachant que la charge annuelle des intéréts n’est que de quelques centaines d’euros.

Pourquoi changer de banque ?

Pour réaliser cet achat, nous avons fait appel au Crédit Mutuel avec lequel nous avons aussi pu négocier plusieurs
avantages, notamment :

Deux préts avantageux pour épargner notre trésorerie,

Une carte bancaire plafonnée par salarié, donc pas de notes et de travail pour les remboursements de frais,juste des
justificatifs : économie de temps et de labeur administratif pour tous.

Une carte pour le Comité.

Des actions de partenariat faites et a venir.

Quelles recettes vont disparaitre ?

Des recettes concernant des subventions sur 'emploi et d’aide a la trésorerie vont disparaitre, de méme pour le chémage
partiel, comme l'achat des véhicules en dépenses. Cela représente autour de 45 000 € net en moins, qu’il faudra
compenser par plus de facturations. L’objectif étant d’étre a I’équilibre d’ici trois ans sur les emplois mutualisés. Il faudra
augmenter le nombre de clubs, d’ou le recours a un agent de développement, et optimiser la charge de travail en
répartissant différemment sur I'année les horaires de nos salariés.

La prévision pessimiste est une perte annuelle d'environ 15 000 € que nous asumerons grace au fond associatif.

Vote a 'unanimité du rapport seul, résultats définitifs ultérieurement.

Il a été décidé a 'unanimité :
Pour le résultat définitif, on passera par un vote par mail sur une période d’'une dizaine de jours probablement avant fin
septembre.

Evolution de la communication :

Suite a une suggestion de Phillipe Sueur, chaque club sera inscrit sur le site du Comité avec un accés par code et une
alerte automatique pour toute nouvelle information. JP va travailler la-dessus.

Championnats jeunes :

En raison de la coupure en cours de saison et de la période de canicule, on a constaté une baisse de fréquentation.
Néanmoins, tout s’est bien passé et on a pu établir des classements qui sont sur le site et en annexe de ce Compte
Rendu.

Le systéeme de points de classement par tournoi mis en place a valorisé les présences. Il est reconduit.

On a aussi privilégié une optique de club pour le classement en appelant équipe 1, la mieux classée lors d’'un tournoi.
Une coupe est donné au club classé premier par catégorie et par genre soit 8 coupes offertes par la Ligue de Normandie,
Un cadeau est offert a chaque joueur co-financé par la Ligue de Normandie ( 1 € par licencié jeune pour les clubs
concernés) . C'est un mug qui aura été offert a plus de 400 jeunes. Les engagements en championnat ont permis de
compléter le financement. Cette action est plébiscitée.

Uen enquéte devra étre faite pour collecter des idées de récompenses pour la saison prochaine.

Challenge Compet’lib loisirs :

Cette dénomination en tant que compétition, permet de bénéficier des aides départementales aux structures sportives.
L'organisation devrait ne plus limiter les participation permettant a tous de venir a chaque tournoi.

Le club d’Huest est récompensé pour son titre et sa qualification et sa place de 10°™ sur 16 en finale de la Coupe de
France de Compet’lib qui s’est déroulé a Lille.
Recoivent la coupe de la meilleure Participation VBGA, et la coupe de la Convivialité EGVB.

Réglementation :

Les nouveaux Statuts du Comité ont été déposés en préfecture a la suite de quoi il y a eu un gros conflit avec le service
juridique de la FFvolley. lls devront donc étre revus d’ici a fin 2023 pour se conformer aux statuts types de la FFvolley. La
représentation de tous les GSA au Comité Directeur figurera au Réglement Intérieur qui doit étre établi.



Il sera fait un nouvel appel a candidatures a cet effet pour que le travail puisse étre effectué dans un pdle de personne, et
assurer une reléve si défaillance d’'un des membres.
Un plus grand nombre impliqué aura pour conséquence un allégement des tdches de chacun.

Finances :

Présentation de la politique tarifaire pour 2022-2024.

Jusqu’ici pour chaque licence de jeunes de M7 a M13, la cotisation était de 6€. Nous proposons d’étendre cela aux M15
et M18, en portant le tarif de cotisation a 4€ pour toutes les catégories.

Le reste des tarifs demeure inchangé comme nous nous sommes engageés sur 3 saisons.

[l faut savoir que la licence événementielle a été étendue aux M15, et que le passage gratuit en compétition a été voté en
Assemblée Générale de la FFvolley.

Une cotisation de 4 € sera appliquée sur toutes licences gratuites ou a prix promotionnel.

Cette ressource supplémentaire de cotisations permettrait d’offrir des récompenses d'une maniére plus pérenne pour ces
catégories.

Vote des tarifs a 'unanimité.

Calendriers :

» Demande aux clubs de fournir rapidement leurs disponibilités de salle pour les loisirs.

EVB jeudi 20h30 HUEST lundi 20h30
VERNEUIL lundi 19h00 PEVB lundi & jeudi  20h30
SCB lundi 20h30 VBGA gymnase en réfection
GO91 mercredi 20h30 EG vendredi 20h00
EVVSM lundi & jeudi  19h30

CAPA , VBI et NVB seront contactés par mail pour leurs jours de réception.
Un pré calendrier débutant en octobre sera envoyé a tous pour validation.

» Pour les jeunes, nous souhaitons avoir des tournois en M18, en 6x6, et en 4x4, jusqu’a fin décembre, en décalé
avec la Coupe de France, avec pour objectif de faire rentrer nos tournois Open dans le calcul des DAF lors de la
prochaine Assemblée de la Ligue de Normandie. Les M15 continueront en 4x4

» Stages:
Nous proposons une formule de 3 ou 4 jours a la journée, sans hébergement, avec engagement du club sur les x
jours lors de chaque période de petites vacances. L'interlocuteur du CD restera le club qui sera facturé. Il est
responsable de la participation ( ou pas ) de ses membres.

» Et pourquoi pas aussi des stages pour les loisirs sur un samedi de ces mémes périodes. Enquéte a mener
aupres des joueurs. Tout va dépendre du nombre de participants, des horaires. Possibilité de détacher un salarié
sur des lieux prédéfinis.

>

Evolution de I’emploi :

e Le Comité va avoir deux services civiques sur 6 a 8 mois chargés de faire de la communication, en faisant vivre
le site du Comité et pouvant aider a alimenter les sites des clubs interessés et les pages Facebook. Nous
recherchons des personnes a l'aise avec les outils informatiques et les réseaux sociaux.

¢ Nous recherchons avec la Ligue un agent de développement ayant un profil "commercial", capable de rencontrer
des élus, de monter les dossiers administratifs de création de clubs... (Voir profil de notre mission en annexe)

e Aurélien va possiblement passer a mi-temps pour suivre une formation DESJEPS a Chatenay Malabry. Il serait
absent les lundis et mardis

e Nous allons établir avec les salariés une nouvelle répartition de leurs emplois du temps intégrant plus
précisément les vacances scolaires , les stages et prenant en compte le souci de remplissage Smashy dans les
périodes 2 et 3 ( sur 4)

Questions diverses :

Le souhait de relancer une Coupe de I'Eure a été formulé par Gasny, sur une formule a 3 poules géographiques en deux
phases. L'avis général est favorable, Jérobme Dubrac verra avec JP Dubier comment la sportive pourrait s'organiser.
L'avis unanime est que les loisirs eseraient intégrés et que les équipes nationales ne serait pas concernées.

Pour le Championnat départemental, nous continuons dans la formule actuelle gérée par le Comité 76 qui fixe ses tarifs
( en aucun cas supérieurs a ceux votés en AG de I'Eure ) , et qui conserve les inscriptions et le libre choix du
fonctionnement.

Fin de la séance 12h30
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Assemblée Générale ordinaire des clubs Samedi 25 juin 2022
Emargement

Données sur les voix avec addition des voix des clubs jeunes a leur club parrain

Entité Lc2122 | BV2021 | Eve | N-V | Lic-valid. | Nb Voix GSA Nom Prénom et signature
0270002 Association Sportive Du Lycee De Gaillon 29 0 1 0 28 2
0270033 As College De Gaillon 56 0 54 | 0 2 116 VBGA David Tonon
0279735 Volley-Ball Gaillon Aubevoye 406 0 [363] 0 43 3
0270023 As Du Lycee Les Fontenelles 28 0 26 0 2 1
0270034 Lycee Jean-Baptiste Decretot 0 0 0 0 0 0|10 LVB Frangois DESHAYES
0270019 Louviers Volley-Ball 372 0 176 | O 19 | 9
0270028 As College Cenvantes 10 0 4 0 6 1
8 EVVSM Axelle BUCHET
0270011 Volley Vemon/St Marcel 362 0 |245| 0 117 7
0270032 As College La Cote Des Deux Amants 7 0 0 0 7 1
8 AVB Pouwvoir a Axelle BUCHET
0270020 Arche Volley-Ball 133 0 14 | 2 17 |7
0270001 Groupement Sportif Volley Departemental 27 7 0 0 0 7 111 GSD 27 Philippe Sueur
0270031 Club Sportif Huest Volley 23 0 0 0 23 2| 2 CSHvV Pascal FRANGOIS
0270003 Capa - Cercle Athlétique Pont-Audemerien 33 0 0 18 15 2| 2 CAPA VB Absent
0270004 Volley-Ball D'ivry 25 0 4 0 21 2|2 VBI Absent
0275585 Sporting Club De Bemay 74 0 1 0 73 5|56 SCB VB Domainique SCHEUBER
0276685 Entente Gisorsienne 118 0 49 1 68 41| 4 EG VB Laeticia VIN
0279410 Gasny Omnisports 91 22 0 0 0 22 2| 2 G091 Jérodbme DUBRAC
0279428 Ewreux Volley-Ball 563 11 /33 10| 219 [ 10|10 EVB Gil FVARESSE ( mandat Présidente)
0279614 Pacy Sur Eure Volley Ball 829 0 |720] O 109 | 6| 6 PEVB Jean-Paul DUBIER
0279887 Neubourg Volley-Ball 28 0 0 3 25 212 NVB Absent
68 | 68 62 voix en séance
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Web : www.volley27.com
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Comité de I'Eure

Assemblée Générale ordinaire des clubs Samedi 25 juin 2022

Extraction brute des données sur les voix

Source espace CD 27 site de la FFwlley

N

Entité LIC.21/22 | BV.2021 | Eve | N-V | LIC-Valid. | Nb Voix
0270001 GROUPEMENT SPORTIF VOLLEY DEPARTEMENTAL 27 7 0 0 o0 7 1
0270002 ASSOCIATION SPORTIVE DU LYCEE DE GAILLON 29 0 110 28 2
0270003 CAPA - CERCLE ATHLETIQUE PONT-AUDEMERIEN 3 0 o |18 15 2
0270004 VOLLEY-BALL DIVRY 25 0 4 [0 21 2
0270011 VOLLEY VERNON/ST MARCEL 362 0 | 245 | 0| 117 7
0270019 LOUVIERS VOLLEY-BALL 372 0 176 | 0 | 19 9
0270020 ARCHE VOLLEY-BALL 133 0 % [ 2| 117 7
0270023 AS DU LYCEE LES FONTENELLES ) 0 2% | 0 2 1
0270028 AS COLLEGE CERVANTES 10 0 4 [0 6 1
0270031 CLUB SPORTIF HUEST VOLLEY 23 0 0 0 23 2
0270032 AS COLLEGE LA COTE DES DEUX AMANTS 7 0 0 o0 7 1
0270033 AS COLLEGE DE GAILLON 56 0 5 | 0 2 1
0270034 LYCEE JEAN-BAPTISTE DECRETOT 0 0 0 o0 0 0
0275585 SPORTING CLUB DE BERNAY 74 0 110 73 5
0276685 ENTENTE GISORSIENNE 118 0 49 | 1 68 4
0279410 GASNY OMNISPORTS 91 2 0 0 o0 2 2
0279428 EVREUX VOLLEY-BALL 563 1| 33 |10 219 10
0279614 PACY SUR EURE VOLLEY BALL 829 0 | 720] 0| 109 6
0279735 VOLLEY-BALL GAILLON AUBEVOYE 406 0 | 363 0 43 3
0279887 NEUBOURG VOLLEY-BALL ) 0 0 |3 25 2
3125 1 1991 34| 1100 68
Données sur les voix avec addition des voix des clubs jeunes a leur club parrain

Entité LIC.21/22 | BV.2021 | Eve | NV | LIC-Valid. Nb Voix GSA
0270002 ASSOCIATION SPORTIVE DU LYCEE DE GAILLON 2 0 110 2 2
0270033 AS COLLEGE DE GAILLON 56 0 5 | 0 2 1 6 VBGA
0279735 VOLLEY-BALL GAILLON AUBEVOYE 406 0 | 363 0 43 3
0270023 AS DU LYCEE LES FONTENELLES 28 0 2% | 0 2 1
0270034 LYCEE JEAN-BAPTISTE DECRETOT 0 0 0 o0 0 0 10 LVB
0270019 LOUVIERS VOLLEY-BALL 372 0 | 176 | 0 | 1% 9
0270028 AS COLLEGE CERVANTES 10 0 4 [0 6 1
0270011 VOLLEY VERNON/ST MARCEL 362 0 | 245 | 0| 117 7 8 EVVSM
0270032 AS COLLEGE LA COTE DES DEUX AMANTS 7 0 0 o0 7 1
0270020 ARCHE VOLLEY-BALL 133 0 % | 2| 17 7 8 AVB
0270001 GROUPEMENT SPORTIF VOLLEY DEPARTEMENTAL 27 7 0 0 |o 7 1 1 GSD 27
0270031 CLUB SPORTIF HUEST VOLLEY 23 0 0o | o 23 2 2 CSHV
0270003 CAPA - CERCLE ATHLETIQUE PONT-AUDEMERIEN 3 0 0o |18 15 2 2 CAPA VB
0270004 VOLLEY-BALL DIVRY 25 0 4 o 21 2 2 VBI
0275585 SPORTING CLUB DE BERNAY 74 0 1] 0 73 5 5 SCB VB
0276685 ENTENTE GISORSIENNE 18 0 49 | 1 68 4 4 EG VB
0279410 GASNY OMNISPORTS 91 2 0 0 0 2 2 2 G091
0279428 EVREUX VOLLEY-BALL 563 1 |33 |10 219 10 10 EVB
0279614 PACY SUR EURE VOLLEY BALL 829 0 | 720] 0| 109 6 6 PEVB
0279887 NEUBOURG VOLLEY-BALL 28 0 0o |3 25 2 2 NVB

68 68




Quelques éléments sur I'évolution des licences

Ligue Normande

Evolution des licences entre 19-20 et 21-22

Senior M20 M17 M15 M13 M11 M9 M7 Total Différence
. 2019-2020 0
Arbitre 20212022 111 32 36 2 0 0 0 0 181 181
2019-2020 32 9 21 8 0 0 0 0 70
beach 20212022 71 26 67 33 40 1 0 0 238 168
20192020 244 34 6 0 0 0 0 0 284
Compet Lib 55512022 268 52 17 0 0 0 0 0 337 53
- 2019-2020 84 0 0 1 0 0 0 0 85
Dirigeant 2021-2022 128 2 4 1 0 0 0 1 136 51
2019-2020 276 41 24 13 0 0 0 0 354
Educ 2021-2022 166 2 3 0 0 0 0 0 191 163
2019-2020 640 185 85 131 249 814 403 123 2630
EV 2021-2022 500 160 216 168 374 1562 806 345 4131 1501
2019-2020 10 0 0 0 0 0 0 0 10
Pass 2021-2022 16 1 0 0 0 0 0 0 17 7
. 2019-2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Soigneur 20212022 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3
2019-2020 313 16 21 0 0 0 0 0 350
VPT 20212022 445 47 45 0 0 0 0 0 537 187
2019-2020 628 251 306 300 231 179 90 9% 2080
Volley 2021-2022 597 222 818 569 330 166 112 102 2016 836
2019-2020 2227 536 463 453 480 993 493 218 5863
Totaux avec BV 5051 5022 2305 564 1206 773 744 1729 918 448 8687 2824
Variation 3.50% | 522% | 160,48% | 70.64% | 55,00% | 74.12% | 86.21% | 105.50% | 2553%
Totaux sans _ |2019-2020 1577 351 378 322 231 179 90 95 3223
EV et Pass  |2021-2022 1805 404 990 605 370 167 112 103 4539 1316
Variation 14,46% | 15.10% | 161.90% | 87.89% | 60.17% | 6.70% | 24.44% | 8.42% | 40,83%
27 Evolution des licences entre 19-20 et 21-22 FFvolley @
Comité de I'Eure
Senior M20 M17 M15 M13 M11 M9 M7 Total Différence
. 2019-2020
Arbitre 2021-2022 2 7 5 0 0 0 0 0 34 4
2019-2020 4 1 0 0 0 0 0 0 5
Beach 2021-2022 3 0 0 0 8 0 0 0 11 6
20192020 20 6 2 0 0 0 0 0 2
Compet Lib 150512022 38 3 0 0 0 0 0 0 41 13
- 2019-2020 19 0 0 0 0 0 0 0 19
Dirigeant 2021-2022 42 1 1 0 0 0 0 1 45 26
2019-2020 57 6 1 2 0 0 0 0 66
Educateur  15051.2022 39 8 1 0 0 0 0 0 48 18
= 2019-2020 33 0 3 2 7 206 200 48 589
(événementielles) |2021-2022 9 32 44 2 78 1025 524 203 2112 1523
 [2019-2020 9 0 0 0 0 0 0 0 9
Pass Bénéwle 153512022 8 0 0 0 0 0 0 0 8 X
. 2019-2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Soigneur 2021-2022 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2
2019-2020 174 8 6 0 0 0 0 0 188
VPT 2021-2022 211 19 % 0 0 0 0 0 254 66
2019-2020 116 74 81 86 75 55 27 30 544
Volley 2021-2022 142 3 200 166 89 46 2% 16 721 177
2019-2020 432 9% 93 90 82 351 227 78 1448
Totaux avec Ev [2021-2022 507 106 275 192 175 1071 550 310 3276
Variation 38.19% | 11,58% | 19570% | 113,33% | 113,41% | 205,13% | 142,20% | 297.44% | 126,24%
2019-2020 390 9 90 88 75 55 27 30 850
E‘\’}ae“txpzasnss 2021-2022 499 74 231 166 97 46 26 17 1156 306
Variation 27.95% | 22.11% | 156,67% | 88,64% | 29.33% | -16.36% | -3.70% | -43,33% | 36,00%




Tarifs votés en séance a l'unanimité :

FFvoll .;‘
Comité de I'Eurey _
TARIFS 2022/2023 €D 27 VB en rouge les
Mis aux votes le 25/06/2022
19/20 20/21 21/22 22/23

Redevance affiliation CD27
National 120,00 € 120,00 € 120,00 € 120,00 €
Régional 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 €
Départemental 70,00 € 70,00 € 70,00 € 70,00 €

Cotisation CD27 sur licence Compét'lib 700 € 7.00 € 7.00 € 7.00 €
Reversement LNVB sur VPT 900£€ 9,00 € 8,00 € 8,00 €
Cotisation CD27 sur licence M13 et moins 6,00%€ 6,00 € 6,00 € 4,00 €
Renouv 50%
Cotisation CD27 sur licence M18 et moins incluant licences gratuites 4,00 €
Inscription en championnat Départemental 160,00 € 160,00 € 160,00 € 160,00 €
Inscription en Challenge loisir 27 par club 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 €
Inscription sur compétition M9 et M11 F et M par club 50,00 € 50,00 € 50,00 € 50,00 €
Inscription sur compétition M13F et M13M, par club 50,00 € 50,00 € 50,00 € 50,00 €
Inscription sur compétition M15F et M15M, par club 50,00 € 50,00 €
Inscription sur compétition M18F et M18M, par club 50,00 € 50,00 €
Inscription stage CD27 2 jours avec Couchage et Repas Collf réel Colit réel Colit réel Colt réel
Inscription stage CD27 3 jours avec Couchage et Repas Colit réel Coit réel Coiit réel Cot réel
Inscription stage CD27 d'une journée avec Repas 3200€ 32,00 € 32,00 € 32,00 €
Inscription stage CD 27 d'une journée sans Repas 16,00 € 16,00 € 16,00 € 16,00 €
Amende pour absence ou hon représentation d une AG 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Mise a disposition aux clubs d'un cadre du CD27VB
Tarifs figés jusqu'en 23-24 - Sur Devis-Taux Horaire: 2500€ 26,00 € 30,00 € 30,00 €
Forfait déplacement. 50%du taux horaire 1250€ 13,00 € 15,00 € 15,00 €
Forfait recherche, démarche et administratif club Jeune CD et GEVE 300,00 € 300,00 €
N+ 1 50,00%
Forfait recherche, démarche et administratif club Filleul CD et GEVE 600,00 € 600,00 €
N +1 50,00%
Forfait recherche démarche, administratif et animation 1 cycle Smashy CD et GEVE 500,00 € 500,00 €
Groupement Emploi Volley Eure (GEVE)
Cotisation pour adhésion au GEVE 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Tarif horaire des intervenants 2500 € 26,00 € 30,00 € 30,00 €
Tarif déplacement ( forfait quelle que soit la durée de
|'intervention et la distance) : 50 % du tarif horaire 1250 € 13,00 € 15,00 € 15,00 €
Groupement Sportif départemental
Licence VPT ( FFvolley : 15€) 30,00€ 30,00 € 30,00 € 30,00 €
Licence comper LID ( Frvoliey : c4 ® - Ligue Normandie : 1V €
-CD27:7€=41%€) 56,00 € 56,00 € 56,00 €

Pour les 3instances : Remboursement des déplacements bénévoles : 0,31 €du km, 0,46 €si covoiturage. 0,32€ et 0,48 €



Résultats compétitions jeunes

R . ~N
Competition M15 - Saison 2021 -2022 FFvolley @
Classement Général Final Comité de I'Eure
1er 12 points — 2éme 11 points — etc.
Masculin SCB AVB PEVB AVB EVVSM Lve PEVB TOTAL AVB masculins vainqueurs de |'Open M15
16/10/21 | 27/11/21 | 26/02/22 | 19/03/22 | 02/04/22 | 07/05/22 | 11/06/22 2021-2022
AVB1 10 12 11 12 8 12 1er 65
EG1 1 1" 10 10 9 1" 2¢me 62
LVB1 9 8 12 11 10 3eme 50
PEVB1 8 10 9 7 6 9 4eme 49
AVB2 4 9 8 8 5 7 Géme 41
EVVSM1 12 9 1" 8 6eme 40
EG2 6 7 7 5 4 10 7eme 39
SCB1 7 6 geme 13
EVVSM2 6 7 Qgeme 13
C2A 12 10¢me 12
LVB2 2 6 11eme 8
SCB2 5 126me 5
AVB3 3 13eme 3
Féminin SCB AVB PEVB AVB EVVSM Lve PEVB TOTAL AVB féminines vainqueurs de |'Open
16/10/21 | 27/11/21 | 26/02/22 | 19/03/22 | 02/04/22 | 07/05/22 | 11/06/22
AVB 1" 12 9 12 12 12 1o 68
LVB1 9 10 11 11 11 10 eme 62
PEVB 8 11 11 Jeme 30
LVB2 8 10 10 4eme 28
VBGA 10 9 9 4eme 28
EG 12 12 [ 24
SCB 10 7ime 10
EVVSM 7 geme 7
2 g 090 . ~
Compehhon:n A’l\18 Saison 2021 -2022 FFvolley @
Classement Général dernier tournoi 25/06/22 Comité de I'Eure

Pour établir le classement général , I'équipe la mieux classée d'un club est hommée équipe 1, compte tenu du fait que les compositions
d'équipes varient quelquefois d'un tournoi a |'autre . Ce principe favorise les meilleurs résultats d'un club et pénalise moins une équipe
absente. Les ex-aquo marquent le méme nombre de points.

1er 12 points — 2éme 11 points — etc.

M I ScB EG PEVB EVVSM LvB EG VBGA Gaillon | TOTAL | Classt
asculin | 14/10/21 | 04712721 | 05/03/22 | 12/03/22 | 26/03/22 | 30/04/22 | 21/05/22 | 25/06/22 | Final | Final
LVB1 10 12 11 10 11 10 12 76 1
PEVB 1 11 10 10 11 12 9 11 74 20m0
EVVSM1 12 12 12 7 12 9 64 3eme
PEVB 2 9 7 9 5 10 8 10 58 gone
VBGA 7 11 6 8 4 7 43 6eme
EVVSM2 8 7 9 11 6 41 700
LVB2 8 5 6 8 8 41 gone
EG1 6 5 8 4 9 7 39 5ore
AVB1 6 4 7 17 gene
scB 9 9 100
EG2 3 6 9 110
EVVSM3 5 5 12éme
PEVB 3 4 4 13eme
Fémini ScB EG PEVB EVVSM LvB EG VBGA Gaillon | TOTAL | Classt
eminin | . 10/21 | 04/12/21 | 05/03/22 | 12/03/22 | 26/03/22 | 30/04/22 | 21/05/22 | 18/06/22 | Final | Final
PEVB 1 12 11 10 12 12 10 10 77 1
EG1 8 10 11 10 11 12 8 70 2¢éme
LVB1 7 12 12 9 11 12 63 3o
PEVB 2 10 8 11 8 7 44 oo
EVVSM1 11 10 9 1 41 oo
AVB1 5 7 7 8 27 6eme
EG2 6 4 10 7 6 33 7ome
VBGA 9 6 9 24 gone
LVB2 8 7 5 20 gene
scB 10 10 1000
PEVB3 5 5 11¢éme




Compétition M9-M11 Saison 2021-2022 - Classement Général

FFvolley

Comité de I'Eure

&

Pour établir le classement général , I'équipe la mieux classée d'un club est nommée équipe 1, compte tenu du fait que les compositions
d'équipes varient quelquefois d'un tournoi a I'autre . Ce principe favorise les meilleurs résultats d'un club et pénalise moins une
équipe absente. Les ex-cequo marquent le méme nombre de points.

M li PEVB EVB VBGA EvB AVB EVVSM PEVB AVB PEVB TOTAL
asculin | y4/11/21 | 28/11/21 | 06/03/22 | 20/03/22 | 03/04/22 | 08/05/22 | 29/05/22 | 12/06/22 | 26/06/22
PEVB 1 18 18 16 16 15 18 Annulé 18 15 = | 134
AVB 9 17 17 17 17 17 18 2 | 112
EVB1 17 14 14 16 13 17 16 a | 107
EVVSM 15 15 12 14 15 15 15 | 101
VBGA 0 (1 M13) 17 18 18 18 17 s | 88
EVB2 15 16 13 15 g | 59
PEVB 2 mx 14 14 13 e | M
AVB2 mx 9 13 12 g | 34
EVVSM2 14 12 o | 26
VBGA-EVVSM 16 10| 16
EVB3 15 1qéme 15
AVB mx 2 12 2me | 12
Féminin PEVB EvB VBGA EvB AVB EVVSM PEVB AVB PEVB TOTAL
14/11/21 | 28/11/21 | 06/03/22 | 20/03/22 | 03/04/22 | 08/05/22 | 29/05/22 | 12/06/22 | 26/06/22
PEVB 15 16 18 18 18 18 18 = | 121
EVB1 18 15 12 16 17 17 17 2 | 112
AVB 12 17 13 14 15 16 18 s | 105
EVB2 16 18 15 15 14 16 ame | 04
EVVSM 11 16 17 17 16 g | 77
EVB3 17 13 14 13 13 ) g | 70
AVB2 14 12 Annule 15 7 | 41
VBGA 9 15 16 g~ | 40
VGBA2 14 17 o | 31
EVB4 13 10| 13
AVB3 10 e | 10
-,
Compétition M13 - Saison 2021/2022 - Classement Général 1er - 12 FFvolley @
pts - 2éme = 11 pts etc. Comité de I'Eure
. EVB LVB EVVSM Lve PEVB E6 AVB PEVB EVB Lve
Masculin | 51 /11/21 | 0s/12/21 | 27702722 | 13/03/22 | 2770322 |15/05/2022 | 22/05/2022 | 05/06/2022 | 19/06/2022| 03/07722
EVB1 12 12 12 12 12 8 8 12 12 1er 100
EVVSM1 8 9 11 10 11 12 12 8 11 2eme 92
LVB1 1 1 6 1 9 7 11 7 6 3eme 79
PEVB 10 10 9 8 10 9 9 8 4eme 73
AVB1 9 5 7 7 8 10 10 Heme 56
EVVSM2 7 10 9 9 10 Beme 45
EVB2 6 6 8 5 7 7 7éeme 39
EG 11 11 9 geme 31
LVB2 7 4 6 Qéme 17
AVB2 8 7 108me 15
EVVL 10 1qeme 10
VBGA 6 128me 6
LVB3 5 13eme 5
EVB 3 5 14eme 5
. . EVB Lv8 EVVSM LvB PEVB E6 AVB PEVB EVB Lv8
Féminin | 51,1121 | os/12/21 | 27/02/22 | 13/03/22 | 27/03/22 | 15/05/2022 | 22/08/2022 | 05/06/2022 | 19/06/2022| 03/07/22
EVB1 12 12 10 12 12 11 12 12 12 1er 105
LVB1 10 10 9 8 9 10 9 9 9 2eme 83
EG1 9 8 7 7 7 9 11 8 3eme 66
PEVB 11 9 8 12 10 10 10 4eme 70
EVB2 1 1 1 10 11 1 Heme 65
EVVSM 12 10 11 Beme 33
VBGA 9 8 6 7eme 23
EG2 6 geme 6
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FFvolley

Comité de I'Eure

Une idée des missions d'un agent de développement dans |'Eure

Financement : recettes des clubs sur cotisation ré-affiliations , cotisations licences jeunes et loisirs .
Pour 2021-2022 estimation 4 194 €

Dépenses : colt emploi , 50% du solde du par la ligue régionale par saison : 3 000 €
Déplacements annuels 4000 km x 0,30 € =1 200 €

Objectifs

Objectif général : maillage du territoire 27
Le principe est 1 canton = 1 collége , 1 collége = 1 gymnase , 1 gymnase = 1 club de volley

Objectifs spécifiques :

Création de nouveaux clubs loisir, compétitions ou formateurs ( écoles de volley)

Créations de clubs filleuls ( concept club parrain/club filleul) rattachés a un club parrain de type GSA ou rattachés au GSD
Création de nouveaux clubs jeunes

Moyens :

Etat des lieux : cartographie du département avec :
= Présences de GSA,
= Présence de volley-ball hors FFvolley ( challenge de ville Ufolep , FSGT, pratique traditionnelle)
= Présence de Colléges et Lycées publiques et privés
= Présence de salles de sport

Lister les coordonnées des établissements scolaires et des collectivités territoriales avec les noms des maires et adjoints
aux sports.

L'agent de développement devra se déplacer dans tous les lieux ciblés en liaison avec les dirigeants du CD .

Il devra s'étre constitué un dossier complet sur les éléments ci-dessus et sur le volley dans I'Eure.

Il devra avoir un dossier complet sur les actions a entreprendre pour créer un club ( filleul, jeune ou affilié directement)

Il devra avoir la capacité a communiquer verbalement, par téléphone et par mail d'une maniére claire précise et adaptée
aux interlocuteurs.

Evaluation

Nombre de clubs créés par an

Nombre de nouveaux licenciés dans ces clubs
Point 0 = état des lieux 2021-2022 ( voir ci dessous)

Critéres de réussite :

2 GSA par saison dont au moins 1 qui ne soit pas club jeune
En 3 saisons : 6 nouveaux GSA dont au moins 3 ne sont pas clubs jeunes

En 3 saisons plus de 80 licences payantes en plus liées aux nouveaux clubs.



Calendrier 2022-2023

Projet de calendriers

Fivolley @)

Aolt 2022 Septembre 2022 Octobre 2022 Novembre 2022 Décembre 2022 Janvier 2023
1w 3 [1 e 1 sa 1 Ma  Toussaint 1 Je 10 Jourdelan | |
2 Ma 2 Ve 2 Di 2 Me 2 Ve 2 Lu 1
3 Me 3 Sa 3 Lu 40 |3 Je 3 Sa M18J3 6x6|3 Ma
4 Je 4 Di 4 Ma 4 Ve 4 Di M13J3 M15]4 Me
5 Ve 5 Lu 36 |5 Me 5 Sa 5 Lu 49 15 Je
6 Sa 6 Ma 6 Je 6 Di M15(6 Ma 6 Ve Epiphanie
7 Di 7 Me 7 Ve 7 Lu 45 |7 Me 7 Sa M15 J4
8 Lu 32 18 Je 8 Sa M18 J1 8 Ma 8 Je 8 Di M11.J5 [mismig
9 Ma 9 Ve 9 Di M13J1|M15(9 Me 9 Ve 9 Lu 2
10 Me 10 Sa 10 Lu 41 110 Je 10 Sa M15J3 10 Ma
11 Je 11 Di 11 Ma 11 Ve Armistice 11 Di M11J4 wonief 11 Me
12 Ve 12 Lu 37 |12 Me 12 Sa 12 Lu 50 |12 Je
13 Sa 13 Ma 13 Je 13 Di M11.J2 |misme| 13 Ma 13 Ve
14 Di 14 Me 14 Ve 14 Lu 46 |14 Me 14 Sa M18 J4
15 Lu Assomption 33 |15 Je 15 Sa M15 J1 15 Ma 15 Je 15 Di M13 J5
16 Ma 16 Ve 16 Di M11 J1 |mismie| 16 Me 16 Ve 16 Lu 3
17 Me 17 Sa 17 Lu 42 117 Je 17 Sa 17 Ma
18 Je 18 Di 18 Ma 18 Ve 18 Di 18 Me
19 Ve 19 Lu 38 |19 Me 19 Sa M18.J2 | 6x6 19 Lu 51 119 Je
20 Sa 20 Ma 20 Je 20 Di M13 J2 20 Ma 20 Ve
21 Di 21 Me 21 Ve 21 L 47 |21 Me 21 Sa M15 J5
22 lu 34 122 Je 22 Sa 22 Ma 2 Je 22 Di M11J6 | M15
23 Ma 23 Ve 23 Di 23 Me 23 Ve 23 Lu 4
24 Me 24 Sa 24 Lu 43 |24 Je 24 Sa Réeillon de Nogl 24 Ma
25 Je 25 Di 25 Ma 25 Ve 25 Di Noél 25 Me
26 Ve 26 Lu 39 |26 Me 26 Sa M15.J2 26 Lu 52 126 Je
27 Sa 27 Ma 27 Je 27 Di M11J3 27 Ma 27 Ve
28 Di 28 Me 28 Ve 28 Lu 48 |28 Me 28 Sa M18 J5
29 Lu 35 |29 Je 29 Sa 29 Ma 29 Je 29 Di M13 J6
30 Ma 30 Ve 30 Di 2assage a 'heure d'hivef 30 Me 30 Ve 30 Lu 5
31 Me 31 Lu 4 3 Sa SaintSyleste 31 Ma [
.
Calendrier 2022-2023 FFvolley
Comité de I'Eure
Février 2023 Mars 2023 Avril 2023 Mai 2023 Juin 2023 Juillet 2023
1 Me 1 Me 1 sa M18 J9 1 Lu  Féte du Travail 18 |1 Je 1 8a
2 ke 2 Je 2 Di M13 J9 |miamtel 2 Ma 2 Ve 2 Di
3 Ve 3 Ve 3 Ll 14 13 Me 3 sa M15 J11 3 Ll 27
4 Sa M15J7 4 Sa M18 J7 4 Ma 4 Je 4 Di M11J11 4 Ma
5 Di M11J7 | wismss [ 5 Di M13 J7 |misuiel 5 Me 5 Ve 5 L 23 [5 Me
6 Lu 6 |6 Lu 10 |6 Je 6 Sa M15J10 6 Ma 6 Je
7 Ma 7 Ma 7 Ve 7 Di M11J10 7 Me 7 Ve
8 Me 8 Me 8 Sa 8 Lu Féte de la Victoire 19 |8 Je 8 Sa
9 Je 9 Je 9 Di Dimanche de Paques M15]| 9 Ma 9 Ve 9 Di
10 Ve 10 Ve 10 Lu  Lundi de Paques 15 |10 Me 10 Sa M18 J11 10 Lu 28
11 Sa 11 Sa M15 J8 11 Ma 1 Je 11 Di M13 J11 11 Ma
12 Di 12 Di M11.J8 | M15 |12 Me 12 Ve 12 24 |12 Me
13 Lu 7 (13 Lu 1 113 Je 13 Sa M18 J10 13 Ma 13 Je
14 Ma 14 Ma 14 Ve 14 Di M13 J10 14 Me 14 Ve  Féte nationale
15 Me 15 Me 15 Sa 15 Lu 20 |15 Je 15 Sa
16 Je 16 Je 16 Di wanel16 Ma 16 Ve 16 Di
17 Ve 17 Ve 17 L 16 |17 Me 17 Sa M11{17 Lu 29
18 Sa 18 Sa M18 J8 18 Ma 18 Je Ascension 18 Di 18 Ma
19 Di M15 |19 Di M13 J8 19 Me 19 Ve 19 Lu 25 (19 Me
20 Lu 8 120 Lu 12 120 Je 20 Sa 20 Ma 20 Je
21 Ma 21 Ma 21 Ve 21 Di 21 Me 21 Ve
22 Me 22 Me 22 Sa 2 L 21 |22 Je 22 Sa
23 Je 23 Je 23 Di M15 |23 Ma 23 Ve 23 Di
24 Ve 24 Ve 24 Lu 17 |24 Me 24 Sa 24 L 30
25 Sa 25 Sa M15 J9 25 Ma 25 Je 25 Di 25 Ma
26 Di 26 Di Passage a I'heure détg M11J9 26 Me 26 Ve 26 Lu 26 |26 Me
27 L 9 |27 Lu 13 |27 Je 27 Sa 27 Ma 27 Je
28 Ma 28 Ma 28 Ve 28 Di Pentecéte 28 Me 28 Ve
29 Me 29 Sa 29 Lu Lundi de Pentecote 22 |29 Je 29 Sa
30 Je 30 Di 30 Ma 30 Ve 30 Di
31 Ve 31 Me 31 L 31




